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Tidslinje UH:IAM

UH:IAM RFP > Pilot Ui|3> Utrulling B{)> Utrulling resten av sektor >
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Tidslinje UH:IAM og Cerebrum

Cerebrum UH

Cerebrum BOTT

UH:1AM

2019

Normal operasjon Transisjonslasning
RFP Pilot UiB Utrulling BOTT Utrulling resten av sektor
2020 2021 2022 2023 2024 2025
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Tidslinje UH:IAM og BOTT-@L (DF®)

BOTT-@L (DFQ) UiO og UiB > NTNU GSJ>
UH:IAM RFP > Pilot UiB> Utrulling BD> Utrulling resten av sektor >

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
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Roller og tilgangsstyring i BOTT-prosjektene

Roller fra lanssystem og HR-system brukes av IGA il & lage tilgangsrettigheter.
Ved innlagging autentiseres brukeren via Feide, mens autorisasjon (riktig
tilgangsniva) bestemmes av tilgangsrettigheter som flyter fra IGA via UH:IntArk.

Roller vedlikeholdes i lanns,- og personalsystem, og flyter
til BOTT-IGA der de brukes til 4 lage tilgangsrettigheter

UH:IntArk

Tilgangsrettigheter

BOTT-SA

Tilgangsrettigheter API

Elektroniske identiteter
vedlikeholdes i
BOTT-IGA og brukes
av Feide for innlogging
(autentisering)

Tilgangsrettigheter vedlikeholdes i BOTT-IGA og flyter til alle andre
BOTT-systemer, der de brukes til & gi tilganger (autorisasjon)
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Hva vet vi?

e Kommersielt IGA skal innfgres i 2021-2025
e Cerebrum avvikles tidligst 2025
e Cerebrum skal veere IGA for BOTT-@L

* Migrasjon blir en stor jobb
* To systemer i parallell
* Virksomhetene selv ansvarlig
* Pkt bemanning
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BOTT-@L (DFQ) UiO og UiB > NTNU og u>
Cerebrum BOTT Normal operasjon > Transisjonslgsning >

UH:IAM

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
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Ulike mal

e UiO: Felles IAM-prosesser i UH-sektoren
 UH-IAM: Felles IGA i UH-sektoren
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Tiltak fra BOTT:IAM (forprosjekt)

1. Tidlig kommunikasjonstiltak

2. Koordinering mot BOTT-@HR og BOTT-SA

3. Etablere felles prosess for handtering av digitale identiteter for personer

4. Identifisere og dokumentere andre IAM-prosesser (as-is)

5. Analyse av dagens teknologi og behov i BOTT og tilgjengelige verktgy i
markedet

6. Utarbeide felles informasjonsmodell

7. Ulike sikkerhetsniva

8. Etablere felles IAM-program

9. Etablere og dokumenter andre felles IAM-prosesser (to-be)

10. Etablere felles ORG-tjeneste

11. Handtering av virtuelle organisasjoner

12. Etablere felles personregister

13. Tilgangsstyring av masterdata

14. Tjenester som IAM-aktgr

15. PAM-pilot

16. Apne opp for BYOID

17. Etablere bestillingsportal

18. Etablere felles IGA-verktgy

19. Analyse og rapportering

UH:IAM

Tidlig kommunikasjonstiltak

Koordinering mot BOTT-@HR og BOTT-SA

Analyse av dagens teknologi og behov i BOTT og tilgjengelige verktgy i
markedet

Apne opp for BYOID
Etablere bestillingsportal
Etablere felles IGA-verktpy

Analyse og rapportering
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Oppsummering

 Veikart med fokus pa sikkerhet og stabilitet
* Lite endring de to neste arene

* Cerebrum er IGA for BOTT-@L

* Begynne a klargjgre for avvikling mot 2025
* Pkt bemanning i migrasjonsperioden

* Avvente anskaffelse og UiB pilot
e Kostnad
* Gevinst



